Wirtschaft in Augustdorf

PR-Anzeige

WINDMOLLER MACHT BODEN GUT

Das familiengefiihrte Unternehmen ist regional wie international weiter auf Expansionskurs

nnovativ und bodenstandig, das
sind durchaus Attribute, die sehr
gut zusammenpassen. Bei der
Windmaéller-Gruppe floriert das
Geschaft dank der Identifizierung
mit ostwestfalischen Tugenden seit
70 Jahren und in Gber 70 Landern.
Die Zeichen stehen weiterhin auf Ex-
pansion.
Es ist die Qualitat made in Germany,
geschndrt in ein riesiges Rundum-
Sorglos-Paket, welche die Kunden
des traditionsreichen Familienunter-
nehmens zu schatzen wissen. Darin
sind sich Annika Windmoller, ihr Va-
ter Ulrich Windmoller und ihr Bruder,
der geschéftsfiihrende Hauptgesell-
schafter Matthias Windmodller, einig.
Er leitet mit drei weiteren Geschéafts-
fuhrern die Geschicke in den Produkt-
bereichen Holzwerkstoffe, Chemie
und Bodenbeldge — weltweit.
»Sudafrika haben wir neu fur uns als
Exportregion entdeckt, wir sind stark
im asiatischen Raum vertreten, haben
den englischen Markt neu aufgebaut

Erfolgreiche Unternehmerfamilie: Matthias Windméller, seine Schwester Annika und Vater Ulrich.

und liefern verstarkt nach Australien
sowie nach Nordamerika”, freut sich
Annika Windmoller Uber die gren-

Trendsetter: Mit der Produktlinie PURLINE Biobdden stellt Windméller seine
Innovationskraft ein weiteres Mal unter Beweis.

zenlose Nachfrage des Portfolios, das
durch stetige Forschungsarbeit erwei-
tert wird. Vater Ulrich Windméller be-
schreibt sie als den Ideenmotor, derim
Jahr 1978 das Unternehmen auf die
Uberholspur gelenkt hat: Erfinder des
Laminatbodens, Entwickler der ersten
Designboden-Klickvariante, Pionier
mit PURLINE Biobdden, Marktfihrer
bei Designbéden zum Klicken, Top
100 Innovator 2015. Zahlreiche Aus-
zeichnungen spiegeln die Resonan-
zen auf dem Markt wider., Das Beste
liegt immer vor uns”, lautet das Mot-
to der Familie Windméller und macht
den Drang deutlich, dem Fortschritt
immer einen Schritt voraus zu sein.

Die Kernkompetenzen an den Stand-
orten Detmold und Augustdorf wer-
den stetig ausgebaut. 15 Millionen
Euro sind dafur allein in den letzten
zwei Jahren investiert worden. Das
erklarte Umsatzziel der Firmengrup-
peistfur 2018 mit 160 Millionen Euro
anvisiert. , Auf unserem Expansions-
kurs ist der Faktor Mensch der ent-
scheidende”, weiB Annika Windmal-
ler, dass ein Unternehmen nur so stark
istwie seine Mitarbeiter. 472 Beschif-
tige sind es aktuell, davon allein 297
am Standort Augustdorf. Weiterbil-
dungsmoglichkeiten, ein gezieltes
Ideen- und Talentmanagement, eine
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ganzheitliche  Gesundheitsversor-
gung sowie die Forderung des sozia-
len Miteinanders sorgen firr Mitarbei-
terbindung. ,Die Ubernahmequote
bei unseren Auszubildenden liegt bei
95 Prozent”, verdeutlicht sie. , Der Be-
darf an Fachkraften ist allerding im-
mer da, offene Stellen sind zu beset-
zen”, wirbt sie um qualifizierte Krafte,
die einen attraktiven, regionalen Ar-
beitgeber suchen. (sc)
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In Augustdorfzu Hause: Windméller.
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